城市设计学院教职工到岗履职自查表

	到岗履职异常情况
	有无该事项

	
	无
	有

	1.教师长期不承担教学、科研任务，不参加集体活动；
	
	

	2.未实际到岗上班，但领取工资、津贴补贴的；
	
	

	3.因请假、因公外出期满无正当理由逾期不归的；
	
	

	4.未经学校批准，长期休病假、事假的；
	
	

	5.未经批准出国（境），或出国（境）逾期不归的；
	
	

	6.存在旷工行为的；
	
	

	7.未经批准，在其他高校、科研机构兼职取酬的；
	
	

	8.不能正常履职的其他情形。
	
	



请各位老师在排查选项栏“无”或“有”中用“√”标注，谢谢！

                                  自查人：
                                  2020年    月    日


